SELCUK UNIVERSITESI
DANISMA KURULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Baslangic Hiikiimleri
Amag ve Kapsam
MADDE 1- (1) Bu Yénerge, Selcuk Universitesi ve birimlerinin kamu ve &zel sektor
kuruluslar1 ile diger paydaslar arasindaki isbirligini ve bu igbirliginin siirdiirebilirligini
saglamak, tecriilbe paylasiminda bulunmak, liderlik-yonetisim ve kalite, egitim-6gretim,
arastirma-gelistirme ve toplumsal katki ¢alismalarinin niteligini artirmak {izere kendi Danigma
Kurullarin1  olusturmak ve bunlarin c¢alisma usul ve esaslarimi belirlemek amaciyla
hazirlanmistir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 04/11/1981 tarihli ve 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 44
iincii maddesinin (f) fikrasina ve 08/10/2016 tarihli ve 29851 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Damisma Kurulu Olusturulmasina Iliskin
Y o6netmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Birim: Selguk Universitesi egitim -6gretim birimlerini, uygulama -arastirma

merkezleri ve idari birimlerini

b) Birim Danisma Kurulu: Selguk Universitesi’nin akademik ve idari birimlerinin Birim

Danigsma Kurulunu,

¢) Birim Kalite Komisyonu: Selguk Universitesinin birimlerinde akademik, idari

personel ve 6grenci liyelerden olusan Kalite Komisyonunu,

¢) Birim Sekreteri: Selguk Universitesi birimlerinin sekreterini,

d) Birim Yéneticisi: Selcuk Universitesi’nin birimlerinin Dekan/Miidiirlerini,

e) Danmisma Kurullar: Selguk Universitesi’nin Ulusal ve Uluslararas1 Danisma

Kurullarini,
f) Dis paydas: Selcuk Universitesi ile dogrudan veya dolayl iliskisi olan kurum dis1 kisi
(mezun, igveren, meslek odalar1 vb.), kurum ve kuruluslari,

g) I¢ paydas: Selcuk Universitesinin fakiilte, enstitii, yiiksekokul, konservatuvar, meslek
yiiksekokulu, aragtirma merkezleri ile dogrudan iligkili akademisyen, 6grenci ve idari
personeli,

g) Kalite Komisyonu: Selguk Universitesi Kalite Komisyonunu,

h) Rektor: Selcuk Universitesi Rektoriinii,

1) Senato: Selcuk Universitesi Senatosunu,

i) Universite: Selguk Universitesini,

j) Universite Ulusal Danisma Kurulu: Selguk Universitesi Ulusal Danisma Kurulunu,

k) Universite Uluslararas1 Danisma Kurulu: Selguk Universitesi Uluslararas1 Danisma
Kurulunu,

1) Yonetim Kurulu: Selguk Universitesi Yonetim Kurulunu ifade eder.



IKINCI BOLUM
Damisma Kurullarinin Olusturulmasi ve Gorevleri

Universite Danisma Kurullar

MADDE 4- (1) Universite ve birimlerinde egitim-dgretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal
katki faaliyetleri ile idari hizmet kalite gilivence caligmalari Oncelikli olmak iizere ilgili
Birimlere cesitli konularda goriis ve oneri bildiren kurullardir. Universitenin Ulusal ve
Uluslararas1 Danigma Kurullari ile Birim Danisma Kurullarindan olusur.

a)

b)

Universite  Ulusal Danisma Kurulu: Rektér veya bulunmadigi durumlarda
gorevlendirecegi Rektdr Yardimcisinin bagkanliginda, Rektor Yardimcilari, Kalite
Komisyonu, Konya Teknokent (Selguk Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi),
Universite Ogrenci Konseyi Baskan1 ve Rektoriin teklifiyle Senatonun onaylayacagi
kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslarinin iist diizey yoOneticilerinin temsil ettigi
en az 5 (bes) dis paydastan olusur.

Universite Uluslararas1 Danigsma Kurulu: Rektér veya bulunmadigi durumlarda
gorevlendirecegi Rektdr Yardimcisinin bagkanliginda, Rektér Yardimcilari, Kalite
Komisyonu ve Rektdriin teklifiyle Senatonun onaylayacagi yurt disindaki Universite
ve/veya Arastirma Merkezlerinde gorev yapan, alaninda basarili ve kabul goérmiis
calismalar1 bulunan uluslararasi segkin bilim insanlarindan olusan en az 5 (bes) dis
paydastan olusur.

Birim Danisma Kurulu: Dekan/miidiiriin =~ veya bulunmadigt  durumlarda
gorevlendirecegi yardimcisinin baskanliginda, dekan/miidiir yardimcilari, akademik
birim kalite komisyonu baskani, akademik birim 6grenci temsilcisi ve dekan/miidiiriin
teklifiyle ilgili birim kurulunun onaylayacagi kamu, 6zel sektor ve sivil toplum
kuruluslarinin {ist diizey yoneticilerinin temsil ettigi en az 3 (ii¢) dis paydastan olusur.
Birim Danigsma Kurullari, ilgili birimin adi ile anilirlar.

(2) Danisma Kurulu iiyeleri Universite’nin web sayfasinda, Birim Danigsma Kurulu iiyeleri ise
birim web sayfalarinda duyurulur.

Universite Damisma Kurullarinin Gérevleri
MADDE 5- (1) Universite danisma kurullarinin gérevleri sunlardir:

a)

b)

¢)

d)

Liderlik, yonetisim ve kalite, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
siireclerinin etkili bigimde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla, Universite ile diger
kurumlar arasindaki iliskileri giiglendirmek ve is birliklerini gelistirmek i¢in Onerilerde
ve girisimlerde bulunmak.

Universite stratejik planinin hazirlanma siirecinde, arastirma-gelistirme stratejilerinin,
kalite politikalarinin, 6ncelikli arastirma ve topluma hizmet alanlarinin belirlenmesinde
onerilerde bulunmak.

Universite stratejik planinin ve kalite giivence sisteminin uygulama sonuglarin
degerlendirmek ve gerektiginde iyilestirici 6nerilerde bulunmak.

Egitim-0gretim programlarinin olusturulmasi ve giincellenmesinde dikkate alinmasi
gereken giincel uluslararasi, ulusal ve bolgesel ihtiyaclar ile mezunlarin sahip olmasi
beklenen yetkinlikler hakkinda bilgi sunmak ve 6nerilerde bulunmak.

Egitim-0gretim programlarinin bir parcgasi olan staj, proje, bitirme odevi, tez gibi
faaliyetlerin etkili bigimde yapilmasi i¢in 6nerilerde ve kurumlar diizeyinde girisimlerde
bulunmak.

Universitedeki egitimleri siiresince dgrencilerin kisisel gelisimlerine katkida bulunan
mentorluk/kocluk programlarinin ve uzmanlik/is hayati deneyimlerinin aktarildigi
toplantilarin diizenlenmesi i¢in kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.



f) Universitenin arastirma-gelistirme faaliyetlerinin giincel bilimsel ve toplumsal
ihtiyaglara uygun olarak yapilabilmesi icin dneri sunmak ve bu ihtiyaclarin Universiteye
yonlendirilmesi i¢in kurumlar diizeyinde girisimlerde bulunmak.

g) Universitenin dgrencilerini, akademik ve idari personelini kapsayan topluma hizmet
projelerinin hazirlanmas1 ve yiiriitilmesinde kurumlar diizeyinde girisimlerde
bulunmak.

g) Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve yonetim faaliyetlerinin yiriitiilmesi i¢in gerekli
fiziki/teknik altyap1 ve mali kaynaklar olusturulmasinda 6nerilerde bulunmak.

h) Egitim-6gretim, arastirma ve idari kadrolarinin yetkinliklerinin korunmasina yonelik
onerilerde bulunmak.

1) Universitenin/birimin, tanmirligmi artirmak igin onerilerde ve kurumlar diizeyinde
girisimlerde bulunmak.

MADDE 6- (1) Danigma Kurullar1 ve Birim Danisma Kurullarindan alinan raporlar, Genel
Sekreterlik tarafindan taslak rapora doniistiiriilerek Kalite Komisyonuna iletilir. Kalite
Komisyonu tarafindan degerlendirilen rapor Senatoya sunulur. Nihai rapor en ge¢ Aralik ay1
sonuna kadar Yiiksekdgretim Kurulu'na génderilir

Kurul Uyelerinin ve Gorev Siirelerinin Belirlenmesi

MADDE 7- (1) Kurul iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yilla sinirlidir. Gorev siiresi sona eren iiye,
kurumu tarafindan tekrar Onerilebilir.

(2) Kurumlarini temsilen gorevlendirilen iiyelerin, kurumlarindaki gorevlerinin sona ermesi
halinde kurul tiyelikleri de sona erer. GOrevi sona eren iiyenin yerine kurumu tarafindan yeni
iiye belirlenir.

(3) Danisma Kurul tiyeliklerinde herhangi bir nedenle bosalma olmasi durumunda, en geg bir 1
(bir) ay i¢inde ayn1 usul ile yeni iiye belirlenir. Secilen yeni iiye, bir 6nceki iiyeden kalan siireyi
tamamlar.

(4) Gegerli mazereti olmaksizin 3 (ii¢) kez Kurul toplantisina katilmayanlar ile herhangi bir
nedenle gorevini yapamaz duruma gelen veya gorevi sona erenlerin Kurul iiyeligi, s6z konusu
durumlarin tespit edildigi tarihte Senato tarafindan sona erdirilir.

(5) Kurumlarmi temsilen gorevlendirilen {iyelerin, kurumlarindaki gorevlerinin sona ermesi
halinde Kurul tiyelikleri de sona erer.

UCUNCU BOLUM
Damisma Kurullarimin Calisma Usul ve Esaslari

Universite Damisma Kurullarinin Calisma Usul ve Esaslari
MADDE 8- (1) Danigma Kurulu ¢aligma usul ve esaslar1 sunlardir:

a) Danmigsma Kurulu, yilda en az bir defa Rektoriin ¢agrist ile toplanir. Gerekli hallerde
Rektor, Danisma Kurullarini toplantiya ¢agirabilir.

b) Danisma Kurulu giindemi Rektor tarafindan belirlenir. Giindemin hazirlanmasinda
Kurul iiyelerinin &nerileri dikkate alimir. Universitenin talepleri, éncelikle giindeme
alimir. Giindem, toplant1 tarihinden en az 7 (yedi) is giinii once liyelere elektronik
ortamda bildirilir. Toplanti, asgari iiye sayis1 aranmaksizin, gerceklestirilir.

c) Danigsma Kurulun sekretarya gorevi Kalite Birimi tarafindan yiiriitiiliir.

¢) Danigma Kurulunun, liderlik, yonetim ve kalite, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve
toplumsal katki siireclerinin etkili bicimde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla Universite
ile ilgili goriis ve Onerilerini igeren rapor, Senato’da goriisiilmek tlizere Kalite Birimi
tarafindan Rektorlige iletilir.



f) Danisma Kurullar1 goriis ve onerileri ile ilgili olarak Universitenin ilgili kurullarinda
alinan kararlar, iyilestirmelere katki saglayacak sekilde siireglere yansitilir.

g) Danmigma Kurullarindan alinan goriisler her yilin Ekim ay1 sonuna kadar Kalite Birimi
tarafindan raporlanir ve Kalite Komisyonuna iletilir.

Birim Damisma Kurullarinin Calisma Usul ve Esaslari
MADDE 9- (1) Birim Danigma Kurulunun ¢alisma usul ve esaslar1 sunlardir:

a) Birim Danigma Kurulu, yilda en az bir defa ilgili Dekan/Miidiiriin ¢agrist ile toplanir.

b) Kurul giindemi ilgili Dekan/Miidiir tarafindan belirlenir. Giindemin hazirlanmasinda
Kurul iiyelerinin onerileri dikkate alinir. Birimin talepleri, oncelikle giindeme alinir.
Glindem, toplant:1 tarihinden en az 7 (yedi) ig giinii Once iiyelere elektronik ortamda
bildirilir. Toplanti, asgari iiye sayis1 aranmaksizin, gerceklestirilir.

c) Kurulun sekretarya gorevi birim sekretaryasi tarafindan ytrtitiiliir.

¢) Birim Danigsma Kurulunun, liderlik, yonetim ve kalite, egitim-0gretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal katki siireclerinin etkili bigcimde yliriitilmesini saglamak
amactyla Universite ile ilgili goriisleri ve 6nerileri Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksekokulu, Konservatuvar kurullarinda goriisiilmek iizere Birim Kalite Komisyonu
tarafindan Dekanliga/Miidiirliige raporlanir.

d) Birim Danisma Kurulu goriis ve onerileri ile ilgili olarak, birimlerin ilgili kurullarinda
alinan kararlar, iyilestirmelere katki saglayacak sekilde ilgili siireglere yansitilir.

e) Birimlerin y1l icerisinde yaptiklari ¢esitli faaliyetler (sempozyum, ¢alistay kurs, kongre,
tematik toplanti vb) sonrasi goriisleri rapor haline getirilerek, birim danisma kurullarinin
faaliyetleri/kararlart ile her yil genel bir rapor hazirlanarak en ge¢ Eyliil ay1 sonuna
Kalite Komisyonuna iletilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcamalar

MADDE 10- (1) Bu Yénerge kapsaminda Universite tarafindan gerceklestirilecek calismalarda
yapilacak harcamalar i¢in ilgili y1l “Biitce Kanunu” ve “Biit¢e Uygulama Talimatlar1” na uygun
olmak sart1 ile 6denek tahsis edilebilir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 11- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde konuya iliskin 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 12- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.



